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CONVOCATORIA EXTERNA 003-2024

RESULTADOS DEL PROCESO DE RECLUTAMIENTO, SELECCION Y
EVALUACION DE PERSONAL POR PARTE DE MILL HIRE THE FUTURE,
FIRMA PERTENECIENTE A BIGMOND GROUP.

CANDIDATOS FINALISTAS APTOS PARA LA ENTREVISTA PERSONAL

Las personas seleccionadas APTAS para el desarrollo de la etapa de entrevista
personal son las siguientes:

JEFE DE GESTION DEL TALENTO HUMANO RESULTADO
GARMENDIA WILSON CARLO FABRIZZIO APTO
MOYA DURAN MARCO ANTONIO APTO
ACOBO JO VICTOR AURELIO APTO

JEFE DE LOGISTICA RESULTADO
HUAMANTICA PENA DENNISSE GLORIA APTO
ALARCON JIMENEZ HENRY MICHEL APTO
OROCHE VASQUEZ LIZARDO ALEX APTO

A los postulantes arriba sefialados se les informa que los detalles para el
desarrollo de la entrevista, ser& comunicado mediante correo electrénico a
la direccion que consignaron en sus hojas de vida.

Consideracién importante: El/la postulante es responsable de hacer el
seguimiento de los resultados, que son publicados en la pagina web ELSE.

Division de Gestién del Talento Humano.



