
 

 
 

CONVOCATORIA EXTERNA No. 002-2022 - II 
 
 

RESULTADOS DEL PROCESO DE RECLUTAMIENTO, SELECCIÓN Y EVALUACIÓN DE PERSONAL POR 
PARTE DE LA CONSULTORA BIGMOND GROUP – MILL 

 
CANDIDATOS FINALISTAS APTOS PARA LA ENTREVISTA PERSONAL 

 

Las personas seleccionadas APTAS para el desarrollo de la etapa de entrevista personal son las 
siguientes: 

 

ESPECIALISTA 1 – FISCALIZACIÓN OPERATIVA RESULTADO 

HARRIMSON JIMMY TAPIA ALCOCER APTO 

RONALD VARGAS PALOMINO APTO 

JOSAFAT OMAR CCOPA FLORES APTO 

 
 

ESPECIALISTA 3 – INSTALACIONES Y MEDICIONES RESULTADO 

ERCELIO HUARAYA HUAMAN APTO 

GHILDO OSMAR AGUIRRE MARQUEZ APTO 

HUGO MICHAEL NINAJA RAMOS APTO 

 
 

TÉCNICO 2 - INSTALACIONES RESULTADO 

RODRIGO QUISPE AGUILAR APTO 

HENRY CHACON CURI APTO 

JULIO CÉSAR YNCHICSANA CONDORI APTO 

 
 

EJECUTIVO 2 – CORTES Y RECONEXIONES RESULTADO 

JORGE CORRALES LUQUE APTO 

GIL RONALD CRUZ ARONACA APTO 

NYLDON SALDIVAR CONDORI APTO 

YONATAN HOLGUÍN DELGADO APTO 

 
 

SUPERVISOR 2 – PROGRAMADOR DE MANTENIMIENTO RESULTADO 

WILMAR HUARHUA PUMAYALLI APTO 

OSCAR WASHINGTON LUNA KANCHA APTO 

JULIO CÉSAR QUINTANILLA PHOCCO APTO 

 



 

 

ESPECIALISTA 1 – CONTROL DE INFORMACIÓN SID RESULTADO 

JHON NELSON MAITA USCAMAITA APTO 

RICHARD VALDIVIA VALENCIA APTO 

YEFER TONY SÁNCHEZ CÁCERES APTO 

 
 

EJECUTIVO SUPERVISOR 5 – OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO RESULTADO 

JOSUE LEON CRUZ APTO 

BRUNO ORELLANA GUTIERREZ APTO 

RUBEN DARIO HUAMANÑAHUI TICONA APTO 

 
 
A los postulantes arriba señalados se les informa que la entrevista final se realizará de 
manera presencial en la sede ELSE Cusco (Av. Mariscal Sucre 400-Santiago), el 
cronograma para el desarrollo de la entrevista, será especificado mediante correo 
electrónico a la dirección que consignaron en sus hojas de vida. 
 
Para la entrevista personal los postulantes deben asistir portando su DNI vigente y Carné 
de vacunación con las tres dosis. 
 

 
Atentamente. 
División de Gestión del Talento Humano. 


