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CONVOCATORIA EXTERNA No. 002-2021

RESULTADOS DE LA EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

Las personas seleccionadas en la etapa de evaluacién de conocimientos son las

siguientes:
SUPERVISOR 1 — ATENCION CLIENTES RESULTADO
JULIO CESAR QUINTANILLA PHOCCO Apto
MARCIA ESPERANZA AEDO RUEDA Apto
LISETH LATORRE CUSIHUAMAN Apto

EJECUTIVO 1 - SUPERVISOR CALL CENTER

RESULTADO

ROBERT PAUL PILARES HUALLPA Apto
MILAGROS ASCARZA GUZMAN Apto
CARLA ANDREA ALIAGA GRANADINO Apto
MARY CARMEN TURPO PANTIGOSO Apto
SHIRLEY TTUPA VALDIVIA Apto
MAYINCA QUISPE ANDRADE Apto

SUPERVISOR 2 - MANTENIMIENTO DE CONEXIONES

RESULTADO

ALICIA LOURDES TINTAYA TINTAYA Apto
BRAJHAN CASIMIRO JALIXTO CUYO Apto
JOSAFAT CCOPA FLORES Apto
EDGARDO FLORIAN REYES Apto
HUMBERTO ANAYA BARRIOS Apto
JOEL HUACASI PUMA Apto

EJECUTIVO 3 - COMERCIAL

RESULTADO

CESAR VARGAS PALMA Apto
ELVIS JOSE USCA QUISPE Apto
EBERT TUNQUIPA HUALLPA Apto
JEAN JINMY ALAVA DIAZ Apto
JORGE SOTOMAYOR MIRANDA Apto
GIL RONALD CRUZ ARONACA Apto
JOSE LUIS SURCO MERMA Apto
LUIS ARMANDO CUSIHUAMAN FLOREZ Apto
HECTOR CHOQUE HUAMAN Apto
WILLY CAHUANA ROMERO Apto
RODRIGO QUISPE AGUILAR Apto

GERBERT HENRY CHACON CURI

Apto
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Los postulantes que quedaron APTOS para continuar con el proceso de seleccion,
deberan de realizar las pruebas psicotécnicas que seran enviadas a su correo
electronico respectivo, asi mismo deberan presentarse a la evaluacion de
competencias (Entrevista virtual Plataforma Zoom).

Evaluacién psicolégica: Del 22 al 25 de junio del 2021
Evolucion de competencias: Del 22 al 25 de junio del 2021

Por lo indicado lineas arriba, se le recomienda estar atento/a a su correo electrénico
y/o celular (datos consignados en el cv documentado) tanto para la realizacién de
pruebas psicolbgicas (se recomienda revisar bandeja de correo no deseado o0 spam);
asi como para su asistencia a la evaluacion de competencias (entrevista virtual online)

El postulante debe asegurarse de tener acceso a una laptop, PC, celular Smartphone,
Tablet y/otros con camara web y micr6fono con conectividad necesaria a internet. Debe
contar con un espacio adecuado y con buena iluminacién para el desarrollo de la
entrevista.

Consideracion: El/lla postulante es responsable de hacer el seguimiento de los
resultados parciales y finales, que seran publicados en la pagina web ELSE.

Division de Gestion del Talento Humano.



