
CONVOCATORIA EXTERNA 

CONVOCATORIA Nº07-2015 

 
Se invita a todos los interesados que cumplan con el perfil del puesto a postular a las siguientes 
plazas vacantes:  
 

1. Asistente de Gerencia 2 (Cusco) 
2. Especialista 1 – Investigación y Desarrollo de Mercados (Cusco) 
3. Supervisor 2 – Programador Mantenimiento (Cusco) 
4. Especialista 1 – SID (Cusco) 
5. Especialista 2 – Programación y Control NTCSE-NTCSER (Cusco) 
6. Supervisor 2 – Mediciones y Control NTCSE/NTCSER (Cusco) 
7. Supervisor 2 – Centro de Control (Cusco) 
8. Especialista 1 – Control de Información SID (Apurímac) 
9. Supervisor 1 – Procesos Comerciales (Apurímac) 
10. Supervisor – Servicio Rural Iberia Iñapari (Madre de Dios) 

  

Enviar su C.V. especificando el nombre del puesto al que desean postular al email:     
convocatorias2015@else.com.pe 
 
 

CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO 

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA RESPONSABLE 

1 Publicación MINTRA. 14 de julio de 2015 RRHH 

2 Publicación en la WEB - ELSE 14 de julio de 2015 RRHH. 

3 Recepción del currículum vitae  Hasta el 21 de julio de 2015 (hasta 

23:59 horas) 

RRHH 

4 Evaluación curricular 22 y 23 de julio de 2015 Consultora  

5 Publicación de resultados de la 

evaluación curricular 

24 de julio de 2015  RRHH  

6 Evaluación de Conocimientos 30 y 31 de julio de 2015 RRHH 

7 Publicación de resultados de la 

evaluación de conocimientos 

04 de agosto de 2015 RRHH 

8 Evaluación Psicológica y 

Entrevista por Competencias 

06 y 07  de agosto de 2015 Consultora  

9 Resultados de la evaluación 

Psicológica y de Competencias 

10 de agosto de 2015 Consultora/RRHH 

10 Verificación de referencias 

(REDAM - RNSDD) 

10 de agosto de 2015  RRHH  

11 Entrevista personal 12 y 13 de Agosto de 2015 Comité 

12 Publicación de resultados finales 14 de agosto de 2015 RRHH 

 

IMPORTANTE: 

Los postulantes deberán firmar una Declaración Jurada de no tener parientes en la 

empresa con el 4to. Grado de consanguinidad y 2do. de afinidad, al momento de 

enviar su Currículum Vitae documentado (etapa 3).  
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AMPLIACIÓN CONVOCATORIA EXTERNA  

CONVOCATORIA Nº07-2015 

 
Se invita a todos los interesados que cumplan con el perfil del puesto a postular a las siguientes 
plazas vacantes:  
 

1. Asistente de Gerencia 2 (Cusco) 
2. Especialista 1-Investigación y Desarrollo de Mercados (Cusco) 
3. Supervisor 2 – Programador Mantenimiento (Sicuani-Cusco) 
4. Especialista 1 – SID (Cusco) 
5. Supervisor 2- Programador y Control NTCSE-NTCSER (Cusco) 
6. Supervisor 2 – Mediciones y Control NTCSE/NTCSER (Cusco) 
7. Supervisor 2 –Centro de Control (Cusco) 
8. Especialista 1 – Control de Información SID (Apurímac) 
9. Supervisor 1 –Procesos Comerciales (Apurímac) 
10. Supervisor – Servicio Rural Iberia Iñapari (Madre de Dios) 
 

Enviar su C.V. Documentado especificando el nombre del puesto al que desee 
postular, al email:  convocatorias2015@else.com.pe  
 

CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO 

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA RESPONSABLE 

1 Publicación en la WEB – ELSE 

 

14 de julio de 2015 RRHH 

2 Publicación MINTRA. 14 de julio de 2015 RRHH. 

3 Recepción del currículum vitae  Hasta el 26 de julio de 2015 RRHH 

4 Evaluación curricular 30 y 31 de julio de 2015 Consultora/Comité 

5 Publicación de resultados de la 

evaluación curricular 

03 de agosto de 2015  RRHH  

6 Evaluación de Conocimientos 05 y 06 de agosto de 2015 RRHH 

7 Publicación de resultados de la 

evaluación de conocimientos 

10 de agosto de 2015 RRHH 

8 Evaluación Psicológica y 

Entrevista por Competencias 

12 y 13 de agosto de 2015 Consultora  

9 Resultados de la evaluación 

Psicológica y de Competencias 

17 de agosto de 2015 Consultora/RRHH 

10 Verificación de referencias 

(REDAM - RNSDD) 

14 de agosto  de 2015  RRHH  

11 Entrevista personal 17 y 18 de agosto de 2015 Comité 

12 Publicación de resultados finales 20 de agosto de 2015 RRHH 

 

IMPORTANTE: 

 

Los postulantes deberán presentar una Declaración Jurada de no tener parientes en 

la empresa con el 4to. Grado de consanguinidad y 2do. de afinidad, al momento de 

presentar su Currículum Vitae.  
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RESULTADOS FINALES – CONVOCATORIA 07-2015 

Asistente de Gerencia 2 (Cusco) 

 COAVOY MEDINA IVETTE FABIOLA SELECCIONADO 

 
 

Especialista 1-Investigación y Desarrollo de 
Mercados (Cusco) 

 PAREJA PATIÑO MARIZA SELECCIONADO 

 
 

Supervisor 2 – Programador Mantenimiento 
(Sicuani-Cusco) 

 GARCIA NAVARRETE FRANZ ALLEN SELECCIONADO 

 
 

Especialista 1 – SID (Cusco) 

 YABAR CUADROS WALKER OMAR SELECCIONADO 

 
 

Supervisor 2 – Mediciones y Control 
NTCSE/NTCSER (Cusco) 

 CAHUANA YAPO RUBÉN DARÍO  SELECCIONADO 

 
 

Supervisor – Servicio Rural Iberia Iñapari (Madre 
de Dios) 

 GARCIA  ANAYA JUAN SELECCIONADO 



 
 

 
 

 
RESULTADOS FINALES CONVOCATORIA N°09-2015 - CONCURSO DE 

PERSONAL 
 
 

Se informa a los interesados los resultados finales de la convocatoria N°09-2015, el mismo 

que fue determinado por la comisión evaluadora de acuerdo al concurso realizado, 

obteniendo como resultado la selección de la siguiente persona: 

 

 

SUPERVISOR - PROGRAMA FISE 

HORQQUE CHACON JACQUELINE 

 

 

La persona seleccionada deberá aproximarse el día miércoles 30 de setiembre de 2015, a 

horas 10:00 de la mañana, a la División de Gestión del Talento Humano de la empresa 

Electro Sur Este - Av. Mariscal Sucre N°400 – Urb. Bancopata – Santiago. 
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